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1 Nimi
. . .. ..... | Careeria Oy
Rekisterinpitaja
Osoite
Peramiehentie 6, 06100 Porvoo
Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, séhkdpostiosoite)
Puh: 020 513 11, sahkoposti: viestinta@careeria.fi
2 Nimi
. . e Maarika Weissmann, viestintdapaallikko
Rekisterista P
vastaava Tarkastus- ja korjauspyynnét tulee Idhettds sdhkdpostitse osoitteeseen viestinta@careeria.fi
henkil6
3

Rekisterin nimi

Careerian uutiskirje

4
Henkilotietojen Tarlfor.cu.kserza pn yllapitaa reklstt.erla (?areerlan. L.IutISkII’J.E(.En postltusllstallla qlewsta he.nk|I0|sta.
Kasittel Uutiskirjeelld tiedotetaan Careerian ajankohtaisista uutisista, koulutuksista ja palveluista.
a5|tt.e yn Uutiskirjeen tilaamisen voi perua jokaisen uutiskirjeen lopussa l0ytyvasta linkista.
tarkoitus
5
Rekisterin Rekisteri sisaltda eri sidosryhmien henkildedustajien ja organisaatioiden tietoja seuraavasti:
. iS5 lte vastaanottajan tai organisaation nimi ja sdhkopostiosoite. Tiedot nakyvat vain rekisterin pitdjille,
tietosisalto jotka kadyttadkseen uutiskirjepalvelua tarvitsevat kayttdjatunnuksen ja salasanan.
6
S33nnon- Tietoja kertyy uutiskirjeen sdahkoisen tilauslomakkeen kautta. Henkilo tayttda lomakkeen itse.
kai Rekisterin pohjana on Careerian taustalla olevien 1.1.2019 toimintansa yhdistdneiden Point
mukaiset Collegen ja Edupolin uutiskirjerekiterit.
tietoldhteet
7
Rekisteriin Rekisteroitya informoidaan tietojen rekisterdinnista ja jarjestelman sisallostad uutiskirjeen
I . tilauksen yhteydessd. Rekisteroity voi esittdd omien henkil6tietojensa tarkastuspyynnon
tallennettavien sahkopostilla viestinta@careeria.fi.
informointi Uutiskirjeen tietosuojaseloste on nihtavissa Careerian kotisivuilla www.careeria.fi
8
Ti . Rekisterin tietoja ei luovuteta kenellekdan, ellei lainsdadantd muuta edellytd. Rekisterin tiedot
ietojen . T - y R
. ovat vain rekisteria hoitavien henkildiden kaytettavissa.
saannon-
mukaiset

luovutukset

-yhdistetty rekisteriseloste ja informointiasiakirja
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9
Tietojen siirto
EU:n tai ETA:n

Tietoja ei siirreta EU:n tai ETA:n ulkopuolelle.

ulkopuolelle
10 A Manuaalinen aineisto
. . Ei manuaalista aineistoa.

Rekisterin

suojauksen B Sdhkoisesti kasiteltavit tiedot

periaatteet Rekisterin kayttéoikeus on vain niilla henkilGilla, jotka tarvitsevat tietoja tyotehtavissaan. Tietoja
kasittelevat henkilot ovat salassapito- ja vaitiolovelvollisia. Salassapito- ja vaitiolovelvollisuus jatkuu myos
palvelussuhteen paatyttya.
Rekisterin kayttdjat tunnistetaan kayttdjatunnuksen ja salasanan avulla ja tietojarjestelma on suojattu
tarvittavin verkko- ja laitteistoteknisin ratkaisuin.

11

Tarkastus ekisteroidylla on tarkastusoikeus rekisterin tietoihin. Tarkastusoikeutta koskeva pyyntd voidaan

) Rekisteroidyll tarkastusoik kist tietoihin. Tarkastusoikeutta kosk t d
ik esittdd sahkopostitse. Pyynndn voi myoOs esittda kaymalla rekisterinpitdjan luona. Pyynnon
olkeus esittdjan on todistettava henkildllisyytensa.
12

Oikeus vaatia
tiedon

Jokaisella on oikeus vaatia henkilorekisterissa olevan virheellisen tiedon korjaamista. Pyynto
lahetetdan sahkopostilla: viestinta@careeria.fi

korjaamista
13

- Jarjestelmésta ei luovuteta tietoja kolmansille tahoille suoramainontaa, etdmyyntid ja muuta
Muut henkil6- o . o ) e A
. . suoramarkkinointia sekd markkina- ja mielipidetutkimusta samoin kuin henkilématrikkelia ja
tietojen sukututkimusta varten.
kasittelyyn
liittyvat

oikeudet

-yhdistetty rekisteriseloste ja informointiasiakirja
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